UNIVERSITA PER STRANIER]
“Dante Alighieri”

Reggio di Calabria

PROTOCOLLO D’INTESA
PER L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI EXTRA-CURRICULARI

per promuovere esperienze formative all’interno
degli Uffici Giudiziari della Corte di Appello di Reggio Calabria

TRA

I'Universita per Stranieri “Dante Alighieri” di Reggio Calabria (soggetto promotore), con sede
in Reggio Calabria (RC), Via del Torrione n. 95, rappresentata dal Magnifico Rettore Prof.
Salvatore Berlingd nato a Pizzo Calabro (VV) il 09/06/1943 e domiciliato per la carica presso
I’Universita stessa (d'ora in poi, per brevita, denominata “Universita”) (C.F. 01409470802);

E

la Corte di Appello di Reggio Calabria (soggetto ospitante) con sede legale in Reggio Calabria
(RC), Piazza Castello, codice fiscale (C.F.80006990800 ), d’ora in poi denominato “soggetto
ospitante” rappresentato dal Presidente Dott. Luciano Egidio Maria Gerardis, e domiciliato per la
carica presso la Corte di Appello di Reggio Calabria (d'ora in poi, per brevita, denominata “Corte di

Appello”)

E

Il Tribunale di Reggio Calabria (soggetto ospitante) con sede legale in Reggio Calabria (RC) Via
Sant'Anna II Tronco - Palazzo CE.DIR. / 89128, codice fiscale 80006750808, d’ora in poi
denominato “soggetto ospitante” rappresentato dal Presidente Dott.ssa Mariagrazia Arena, e
domiciliata per la carica presso il Tribunale di Reggio Calabria

E

1l Tribunale di Palmi (soggetto ospitante) con sede legale in Piazza Amendola, 1, 89015 Palmi
(RC), codice fiscale 82001700804, d’ora in poi denominato “soggetto ospitante” rappresentato dal
Presidente Dott.ssa Concettina Epifano, e domiciliato per la carica presso il Tribunale di Palmi

E

il Tribunale di Locri (soggetto ospitante) con sede legale in Locri Piazza Nuovo Tribunale 89044,
codice fiscale 81001880806, d’ora in poi denominato “soggetto ospitante” rappresentato dal



Presidente Dott. Rodolfo Palermo, e domiciliato per la carica presso il Tribunale di Locri (d'ora in
poi, per brevita, denominato “Tribunale™)

PREMESSO CHE

che I’art. 18 della legge n. 196/1997 (Norme in materia di promozione dell 'occupazione) al fine
di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo de! lavoro e di
realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro promuove I’ attivazione di tirocini pratici e
stages a favore di soggetti che abbiano gia assolto ’obbligo scolastico ai sensi della legge 31
dicembre 1962, n. 1859, come modificata dalla legge 20 gennaio 1999, n. 9, individuando tra i
soggetti promotori le universita;

che I'Universitd per Stranieri, universitd non statale legalmente riconosciuta, istituita con
Decreto del Ministero dell’Istruzione, Universitd e Ricerca Scientifica del 17 ottobre 2007
pubblicato sul Supplemento Ordinario della Gazzetta Ufficiale n.265 del 14 novembre 2007,
pud promuovere Tirocini di Formazione e Orientamento;

che il presente Protocollo d’Intesa regolamenta i diversi ruoli di tutti i soggetti comunque
coinvolti nell’iniziativa

VISTI

la “legge-quadro in materia di formazione professionale” n, 845 del 21 dicembre 1978 e
successive modifiche ed integrazioni

art 18 della legge n.196 del 24 giugno 1997, recante Norme in materia di promozione
dell’occupazione;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 142 del 25 marzo 1998 recante
Norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all’articolo 18 della legge 24 giugno 1997
n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento e successive modifiche ed integrazioni;

il Decreto Ministeriale del 22 marzo 2006, Normativa nazionale e regionale in materia di
tirocini formativi e di orientamento per i cittadini non appartenenti all’'Unione Europea.

CONSIDERATO CHE

al fine di dare attuazione alla Azione 10.6.2 del POR Calabria FSE 2014/2020, ¢é stata avviata
dalla Regione Calabria una procedura per dare visibilita ¢ sostenere la realizzazione di
iniziative corsuali dirette all’acquisizione di competenze specifiche ad alto assorbimento
occupazionale nei settori produttivi corrispondenti alla vocazione territoriale della Regione ed
elevare il tasso di partecipazione di giovani e adulti al segmento terziario dell’istruzione e della
formazione;

con Decreto n. 6050 del 11.06.2018 & stata approvata la Manifestazione d’interesse per la
costituzione di un catalogo dell’Alta Formazione professionalizzante della Regione Calabria,



. finalizzata alla presentazione delle candidature per i percorsi da includere nel Catalogo citato,
con scadenza il 27.07.2018;

- La Regione Calabria dipartimento presidenza (PRES) settore 4 — Alta Formazione e Universita,
ha approvato il bando pubblico per la costituzione di un catalogo di alta formazione
professionalizzante della Regione Calabria, idoneitd percorsi di alta formazione, annualitd
2018, con decreto N° 9655 del 06/09/2018;

- Ai sensi dell’art. 4 del bando tra i soggetti proponenti rientrano le Universita statali € non
statali;

- Visti i lavori del Gruppo di lavoro della Regione Calabria nominato con nota prot. n. 241007
del 10.07.2018 e I’elenco “Idoneita candidature” All. A, pubblicato nel decreto legge N°. 9655
del 06/09/2018;

- Vista la valutazione positiva per I’inclusione nel Catalogo

o del Corso di Alta Formazione Professionalizzante del Corso in “Specialisti di gestione
delle informazioni e della comunicazione presso gli sportelli di prossimitd™ proposto
dall’Universita per Stranieri Dante Alighieri, con decreto n. 9655 del 06.09.2018 avente
ad oggetto “Costituzione Di Un Catalogo dell'alta Formazione Professionalizzante della
Regione Calabria”. Approvazione Idoneita Percorsi Di Alta Formazione. Annualitd
2018, il cui soggetto ospitante & la Corte di Appello di Reggio Calabria;,

o del Corso di Alta Formazione Professionalizzante del Corso in “Specialisti di
gestione delle informazioni e della comunicazione presso 1’amministrazione
giudiziaria” proposto dall’Universitd per Stranieri Dante Alighieri, con decreto n.
9655 del 06.09.2018 avente ad oggetto “Costituzione Di Un Catalogo dell'alta
Formazione Professionalizzante della Regione Calabria”., Approvazione Idoneita
Percorsi Di Alta Formazione. Annualitd 2018”, i cui soggetto ospitanti sono il
Tribunali di Reggio Calabria, Tribunale di Palmi e Tribunale di Locri;

- al fine di raggiungere gli obiettivi previsti dal bando sono da attivare forme di partenariato per
la gestione dei Corsi di Alta Formazione e dei relativi tirocini extracurriculari,

- Visto il DRG della Regione Calabria sul Recepimento “Linee guida in materia di tirocini
formativi e di orientamento™ approvate nell'Accordo Stato - Regioni del 25 maggio 2017 -
Regione Calabria — Revoca DGR n. 158 del 29.04.2014

Tutto cid premesso e considerato e che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
protocollo, le Parti come sopra rappresentate

CONVENGONO E SOTTOSCRIYONO QUANTO SEGUE:

Art. 1
(Oggetto del Protocollo d’intesa)

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Protocollo.



Le Parti congiuntamente si impegnano ad attuare :
o fino a n. 25 (venticinque) tirocini destinati ai corsisti che superano con esito finale
positivo il Corso di Alta Formazione Professionalizzante in “Specialisti di gestione
delle informazioni e della comunicazione presso gli sportelli di prossimita”, per la

realizzazione del programma formative da promuovere all’interno degli uffici
giudiziari della Corte di Appello di Reggio Calabria attraverso una pianificazione
formativa individuale le cui modalita di attivazione sono stabilite mediante apposita
convenzione secondo il DRG della Regione Calabria sul Recepimento “Linee guida in
materia di tirocini formativi e di orientamento” approvate nell'Accordo Stato - Regioni
del 25 maggio 2017 - Regione Calabria — Revoca DGR n. 158 del 29.04.2014;

o fino a n. 25 (venticinque) tirocini destinati ai corsisti che superano con esito finale
positivo il Corso di Alta Formazione Professionalizzante in “Specialisti di gestione
delle informazioni e della comunicazione presso I’amministrazione giudiziaria”, per la
realizzazione del programma formativo da promuovere all’interno degli uffici
giudiziari del Tribunale di Reggio Calabria, Tribunale di Palmi e Tribunale di Locri
attraverso una pianificazione formativa individuale le cui modalita di attivazione sono
stabilite mediante apposita convenzione secondo il DRG della Regione Calabria sul
Recepimento “Linee guida in materia di tirocini formativi e di orientamento™ approvate
nell'Accordo Stato - Regioni del 25 maggio 2017 - Regione Calabria — Revoca DGR n.
158 del 29.04.2014;

Art. 2
(Impegni specifici delle parti e modalita procedurali)

L’Universita assume la qualita di soggetto promotore ed attuatore delle procedure dei tirocini.

La Corte di Appello di Reggio Calabria assume la qualita di ente ospitante per i corsisti idonei al
termine del Corso di Alta Formazione Professionalizzante in “Specialisti_di gestione delle
informazioni e della comunicazione presso gli sportelli di prossimita”.

Il Tribunale di Reggio Calabria, il Tribunale di Palmi e il Tribunale di Locri assumono la qualita di
ente ospitante per i corsisti idonei al termine del Corso di Alta Formazione Professionalizzante

in “Specialisti di gestione delle informazioni ¢ della comunicazione nell’amministrazione
giudiziaria”.

In particolare:
L’Universita:

a) predisporra la convenzione che I’Universita sottoscrivera con i soggetti ospitanti il DRG
della Regione Calabria sul Recepimento “Linee guida in materia di tirocini formativi e di
orientamento” approvate nell'Accordo Stato - Regioni del 25 maggio 2017 - Regione
Calabria — Revoca DGR n. 158 del 29.04.2014;

b) provvedera a monitorare I’andamento delle attivita di tirocinio, designando tutor in veste di
responsabile didattico - organizzativo e gestendo i rapporti con il soggetto ospitanti;

¢) curerd I’elaborazione del rapporto finale e la relativa diffusione dei risultati.



d) stipulera con i soggetti ospitanti [a convenzione ai sensi del DRG della Regione Calabria
sul Recepimento “Linee guida in materia di tirocini formativi e di orientamento” approvate
nell'Accordo Stato - Regioni del 25 maggio 2017 - Regione Calabria — Revoca DGR n. 158
del 29.04.2014.

e) garantira il rispetto dell'obbligo assicurativo per il tirocinante contro gli infortuni sul lavoro

presso I'TNAIL, oltre che per la responsabilita civile verso i terzi con idonea compagnia
assicuratrice.

[ soggetti ospitanti, provvederanno:

a) a dare attuazione ai contenuti specifici del progetto formativo e di orientamento;
b) ad individuare gli uffici ai quali saranno destinati i tirocinanti, designandone i rispettivi
tutors.

Le Parti attueranno, altresi, in maniera coordinata adeguate forme di pubblicizzazione
dell’iniziativa verso I'utenza, al fine di valorizzare le azioni riconducibili al presente Protocollo
d’intesa e per sollecitare proficue ricadute in termini di opportunita occupazionali.

Art.3
(Tirocinanti)

I tirocinanti saranno individuati tra i corsisti del Corso di Alta Formazione Professionalizzante in
“Specialisti di gestione delle informazioni e della comunicazione presso gli sportelli di prossimita”
e del Corso di Alta Formazione Professionalizzante in “Specialisti di gestione delle informazioni e
della comunicazione nell’amministrazione giudiziaria” che presenteranno domanda di ammissione
per lo svolgimento di tirocinio extra-curriculare al Bando Regionale che prevedra la selezione degli
stessi al fine di erogare il compenso stabilito dalle normative vigenti e che siano in possesso delle
qualita morali e di condotta di cui all’art. 35 D.Lgs. 30 Marzo 2001, n. 165.

Il tirocinio presso i soggetti ospitanti non costituisce rapporto di lavoro, cosi come espressamente
previsto dall’art 1, comma 2, del D.M. 25 marzo 1998 n. 142, né pud rappresentare alcuna
possibilita di stabilizzazione o di assunzione a favore del tirocinante interessato a seguito della
partecipazione a detto tirocinio presso il soggetto ospitante.

Nessuna pretesa potra derivare al tirocinante nei confronti del Ministero della Giustizia.

Nessun costo afferente I'indennita di partecipazione sara posto a carico della Corte di Appello di
Reggio Calabria, del Tribunale di Reggio Calabria, del Tribunale di Palmi e del Tribunale di Locri,
nei confronti dei tirocinanti, trattandosi di tirocini extracurriculari.

Art. S
(Durata del Protocollo d’Intesa)

Il presente Protocollo d’Intesa decorre dalla data di sottoscrizione ¢ avra la durata di un anno
eventualmente prorogabile per un altro anno.

Letto, approvato e sottoscritto.-

Reggio Calabria 2 8 MnR- 2019




Per ’Universita per Stranieri “Dante Alighieri” di Reggio Calabria
(Soggetto promotore)
Il Rettore - Prof. Salvatore Berlingd
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Per il Tnbunale di Palmi
(Ente ospitante)
Iy Presidente - Dott.ssa Cpncettina Epifanio
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(Ente ospitante)
I Presidente - Dott. Rodolfo Palermo
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